
SUZUBAN Industries Co.,Ltd. 1

株式会社鈴鈑工業

サステナブルCSR 活動

本資料におけるイラスト（エコアクション21及び
SDGsに関連するロゴイメージを除く）及び写真
や表現は株式会社鈴鈑工業に帰属します。
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本資料におけるイラスト（エコアクション21及び
SDGsに関連するロゴイメージを除く）及び写真
や表現は株式会社鈴鈑工業に帰属します。

サステナブルCSRの本質

企業と社会の「持続的相乗発展」を目指す上で欠かせない概念

① BCM(Business Continuity Management)の根幹
⇓

あらゆる状況下においても事業継続可能な、
事業継続管理(BCM)、事業継続計画(BCP)の礎

② 会社の存在意義
⇓

「社会課題の解決」と「価格競争に終始しないビジネス」の共有

③ コンプライアンスに基づく「自主的」な取り組み
⇓

法令遵守を基盤にした自発性ある姿勢

④ 『モノ』作りから、『コト』作りへの変革
⇓

飽和した「モノ」による合理的概念（安価、性能主義、機能過多）
に捕らわれず、環境問題改善を念頭に置いた、「コト」による
情緒的概念（使いやすい、かっこいい、人や環境にやさしい、
心の豊かさ）への変革を

環境を考えずして、「企業と社会と経済」は成り立たず
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本資料におけるイラスト（エコアクション21及び
SDGsに関連するロゴイメージを除く）及び写真
や表現は株式会社鈴鈑工業に帰属します。

SDGs

17の目標 169のターゲット

国連サミットで採択され、
2016年～2030年までの15年間で17の目標達成を掲げた活動

『誰一人 取り残さない』

『17の目標は 全て連動している』
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当社の10ゴールズ 17ターゲット

「アウトソース先への適正価格」
「透明な社風による利益還元体制」

「あらゆる感染症対策の徹底」
「道路交通事故の撲滅体制」

「社内の技能講習など受講推進
外部の技能講習など受講推進」

「ハラスメント撲滅の体制」
「全ての差別根絶と間接支援」

「上下水道の環境整備」
「節水意識の向上運動」

「同一労働同一賃金の体制構築」
「紛争鉱物問題に対する宣言」

「外国人研修生及び労働者
の能力強化など機会均等」

「含有危険物質及び高懸念物質
などに対する管理体制強化」

「事業継続管理（BCM）構築」
「エコアクション21 CN※活動」

「全暴力の撲滅」
「汚職・収賄を無くした公正取引」

※CN・・・カーボンニュートラル

本資料におけるイラスト（エコアクション21及び
SDGsに関連するロゴイメージを除く）及び写真
や表現は株式会社鈴鈑工業に帰属します。
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1.2

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、各国定義によるあらゆる次元の貧困状態にある、全ての年齢の男性、女性、子供の割合を半減
させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

アウトソース先への価格設定において、材料費の変動、社会情勢の移り変わりや時代背景要求に合わせた見直し
に応じ、安さ選定だけに固執しない取引を実現する。

3.3

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、エイズ、結核、マラリア及び顧みられない熱帯病といった伝染病を根絶するとともに肝炎、水系
感染症及びその他の感染症に対処する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

コロナなどの感染症対策（出勤時の検温記入、濃厚接触者含む罹患時の情報共有、検査キットの配布、ソーシャ
ルディスタンスなど）を推進する。

3.6

【デフォルト ターゲット】

2020年までに、世界の道路交通事故による死傷者を半減させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

全従業員に対し、通勤時及び私生活時の交通安全意識向上を図り、交通事故による会社並びに個人の損失を教
示することで、道路交通事故の撲滅を目指す。（通勤手段の加入保険把握なども実施）

1.3

【デフォルト ターゲット】

各国において最低限の基準を含む適切な社会保護制度及び対策を実施し、2030年までに貧困層及び脆弱層に
対し十分な保護を達成する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

全従業員に対する適正な雇用条件や福利厚生の整備、透明な社風による利益還元の実現を推進することで、
貧困の撲滅を目指す。

10ゴールズ 17ターゲット〔詳細〕



SUZUBAN Industries Co.,Ltd. 6

10ゴールズ 17ターゲット

4.4

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、技術的・職業的スキルなど、雇用、働きがいのある人間らしい仕事及び起業に必要な技能を備え
た若者と成人の割合を大幅に増加させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

全従業員に対し、社内外の技能講習及び技能実習の受講推進、OJTによる技能訓練、また、資格取得及び労働
安全衛生教育の促進を目指す。

5.1

【デフォルト ターゲット】

あらゆる場所における全ての女性及び女児に対するあらゆる形態の差別を撤廃する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

ハラスメント防止の「告知宣言」による相談窓口設置及びホームページ上での告知宣言公開を行い、セクシャルハ
ラスメントを含む全ハラスメント撲滅を目指す。

5.c

【デフォルト ターゲット】

ジェンダー平等の促進、並びに全ての女性及び女子のあらゆるレベルでの能力強化のための適正な政策及び拘
束力のある法規を導入・強化する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

GLBTQなど、あらゆる差別を根絶し、均等に就業及び評価機会を与え、過度に意識をせず自然体で就業できる
社風作りを推進する。また、社内名刺には「バナナペーパー」を採用することで、当該国の女性労働者及び子供た
ちへの生活支援に微力なりとも参画する。

〔バナナペーパー〕 ※ 株式会社山櫻 様製
アフリカ ザンビア国に住む女性たちが、バナナの茎の繊維に含まれる水分を除去し、乾燥させて和紙
を生産しています。これにより得た収入で子供や女性の「教育・健康支援」に充てられています。

【デフォルト ターゲット】

8.8 と連動

移住労働者、特に女性の移住労働者や不安定な雇用状態にある労働者など、全ての労働者の権利を保護し、安全・安心な労働環境
を促進する。
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6.2

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、全ての人々の、適切かつ平等な下水施設・衛生施設へのアクセスを達成し、野外での排泄をなく
す。女性及び女児、並びに脆弱な立場にある人々のニーズに特に注意を払う。

【鈴鈑工業 ターゲット】

社内における水洗トイレの設置及び上下水道の環境整備並びに女性専用トイレの設置を推進する。

8.5

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、若者や障害者を含む全ての男性及び女性の、完全かつ生産的な雇用及び働きがいのある人間
らしい仕事、並びに同一労働同一賃金を達成する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

正規雇用労働者及び非正規雇用労働者の分け隔てなく、「同一労働同一賃金」のシステム化を推進し、働きがい
のある職場を構築する。

8.7

【デフォルト ターゲット】

強制労働を根絶し、現代の奴隷制、人身売買を終らせるための緊急かつ効果的な措置の実施、最悪な形態の児
童労働の禁止及び撲滅を確保する。2025年までに児童兵士の募集と使用を含むあらゆる形態の児童労働を撲
滅する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

6.4

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、全セクターにおいて水利用の効率を大幅に改善し、淡水の持続可能な採取及び供給を確保し水
不足に対処するとともに、水不足に悩む人々の数を大幅に減少させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

生産汚水のを安全な排水及び社内にて使用する水資源に対する節水意識向上により、水利用効率の大幅改善を
目指す。

紛争鉱物3TG（錫：tin、タンタル：tnatalum、タングステン：tungsten、金：gold）の調達経路を断ち、紛争国の
深刻な人権侵害、強制労働に加担しないことを目指す。また対応方針をホームページ上に掲載することで広く宣
言告知を実施する。

10ゴールズ 17ターゲット
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10.2

【デフォルト ターゲット】

2030年までに、年齢、性別、障害、人種、民族、出自、宗教、あるいは経済的地位その他の状況に関わりなく、全
ての人々の能力強化及び社会的、経済的及び政治的な包含を促進する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

外国人研修生及び外国籍労働者の雇用を行い、年齢、性別、障害、人種、民族、出自、宗教問わず、能力強化の
教育訓練を実施する。

12.4

【デフォルト ターゲット】

2020年までに、合意された国際的な枠組みに従い、製品ライフサイクルを通じ、環境上適正な化学物質や全ての
廃棄物の管理を実現し、人の健康や環境への悪影響を最小化するため、化学物質や廃棄物の大気、水、土壌へ
の放出を大幅に削減する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

製品含有化合物管理、禁止物資管理、化学物質管理の体制構築を行い、高懸念物質の撤廃をシステム化するこ
とで、人の健康や環境への悪影響を最小限にする。

13.1

【デフォルト ターゲット】

全ての国々において、気候関連災害や自然災害に対する強靱性（レジリエンス）及び適応の能力を強化する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

事業継続管理（BCM）の体制を強化するべく、事業継続計画（BCP）のガイドラインを作成し、「あらゆる有事」に
備える強固な基盤を構築する。

13.3

【デフォルト ターゲット】

気候変動の緩和、適応、影響軽減及び早期警戒に関する教育、啓発、人的能力及び制度機能を改善する。

【鈴鈑工業 ターゲット】

環境省「エコアクション21」の認証継続により、カーボンオフセットからのカーボンニュートラル意識を社内に浸透
させ、「今できることから」をスローガンに改善活動に取り組む。

10ゴールズ 17ターゲット

【デフォルト ターゲット】

7.3 と連動

2030年までに、世界全体のエネルギー効率の改善率を倍増させる。
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16.1

【デフォルト ターゲット】

あらゆる場所において、全ての形態の暴力及び暴力に関連する死亡率を大幅に減少させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

ハラスメント防止の「告知宣言」による相談窓口設置及びホームページ上での告知宣言公開を行い、パワーハラス
メントを含む全ハラスメント及び全暴力の撲滅を目指す。

16.5

【デフォルト ターゲット】

あらゆる形態の汚職や贈賄を大幅に減少させる。

【鈴鈑工業 ターゲット】

公正取引を念頭に置き、政治的、社会的及びその他の背景の如何に関わらず、汚職・収賄の大幅減少を目指す。
受ける側、与える側の双方に加担しない社風を構築する。

10ゴールズ 17ターゲット

経 済

社 会

環 境
（根）

（幹）

（枝 葉）


